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BRINDISI, 01-03-2016

Prot.

Oggetto: Alternanza scuola-lavoro Agli studenti cl.3” e alle famiglie
Ai docenti dell’ITT Giorgi Brindisi
Al Sito Web dell’Istituto

La legge 13 luglio 2015, n. 107 dispone I’attuazione di percorsi di alternanza scuola lavoro a
partire dalle classi terze attivate nell’anno scolastico 2015/2016.

L’alternanza scuola lavoro ¢ uno strumento che offre a tutti gli studenti della scuola secondaria di
secondo grado I’opportunita di apprendere mediante esperienze didattiche in ambienti lavorativi
privati, pubblici e del terzo settore. Tutto il sistema scuola, da quest’anno, & chiamato, a confrontarsi
con il mondo del lavoro, perché si realizzi un effettivo apprendimento lungo tutto 1’arco della vita,
condizione essenziale per lo sviluppo del capitale umano, della competitivita economica, dei diritti di
cittadinanza e della coesione sociale.

L’LT.T. “Giorgi”, forte delle esperienze maturate nel corso degli anni precedenti nella
realizzazione di stage e altri progetti di A.S.L., ha progettato un percorso pluriennale, di 400 ore
complessive nel triennio come disposto dalla legge107/2015 sopracitata, che si articolera in diverse
fasi e moduli.

Per I’a.s. in corso ¢ previsto:

e Modulo di 80 ore — IFS (Impresa Formativa Simulata) - Gli studenti delle terze classi, sotto la
guida del Docente Referente, del Tutor e di Esperti in diritto, simuleranno la costituzione e la
gestione di un’impresa, operando su una piattaforma virtuale.

e Modulo di 20 ore — formazione sulla sicurezza — gli studenti seguiranno specifico corso sulla
sicurezza, al termine del quale sara rilasciato 1’attestato di partecipazione di legge.

e Modulo di 40 ore — stage aziendale specifico al proprio indirizzo di studi, da svolgersi in
Emilia Romagna — zona Rimini — in collaborazione con Assoform/Confindustria Rimini, con
cui il Giorgi ha un consolidato partenariato, e Aziende della zona.

Le attivita saranno svolte nel periodo marzo-giugno 2016, sia in orario curricolare che pomeridiano.
L’elenco delle attivita e i calendari dettagliati saranno comunicati dai Referenti direttamente alle
classi.
Si rammenta che le attivita di ASL sono, per gli effetti della suddetta legge n. 107, attivita curriculari
a tutti gli effetti e che la partecipazione alle stesse sara certificata al termine del percorso, inserita nel
dossier dello studente e successivamente valutata in sede di Esame di maturita.
Per quanto sopra, si chiede alle Famiglie di confermare il ricevimento della presente e dare esplicita
autorizzazione alla partecipazione del proprio figlio.
Per lo stage aziendale a Rimini sara successivamente data informativa dettagliata; congiuntamente
sara richiesta specifica autorizzazione. Distinti saluti
Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Maria Luisa Sardelli
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Da restituire alla scuola debitamente compilata e firmata

Al Dirigente Scolastico dell’L.T.T. “G. Giorgi”
Via Amalfi, 6 72100 BRINDISI

| sottoscritti

Cognome Nome e

Cognome Nome

Genitori dell’alunno

Classe sez. Indirizzo

AUTORIZZANO/NON AUTORIZZANO*
Il proprio figlio a partecipare al progetto di alternanza scuola lavoro programmato per 1’a.s. 2015/2016

per tutte le attivita previste nei modi e secondo il calendario stabilito dall’Istituto.
*Barrare la voce che non interessa

Brindisi, / / Firma dei Genitori

| sottoscritti autorizzano il trattamento dei dati personali esclusivamente ai fini dello svolgimento
dell’attivita istituzionale dell’amministrazione, cosi come espressamente disposto dall’art.13 del
D.L.vo 30.06.2003 n.196 e successive integrazioni.

Brindisi, / / Firma




